    

Nuestra empresa la creamos  para mejorar la educación no solo en Colombia sino también en todo el mundo y volverla mas lúdica y sin ser necesariamente en un salón de clases, nuestra empresa se caracteriza por la gran variedad de valores éticos y morales que se encuentran en los distintos videojuegos, esto ayudara al comercio porque los videojuegos actuales contienen mucha violencia y carecen de aportes educativos, los padres de familia responsables se interesaran mas en nuestros videojuegos ya que no contienen violencia
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Nuestra empresa se especializa en diseñar y crear videojuegos educativos que sean divertidos y recreativos y que aumenten el rendimiento académico y el coeficiente intelectual de los niños que utilizan nuestros productos para que rindan en el colegio y se motiven a seguir estudiando y aprendiendo cada día más.


Que LOGICAL PLAY se esparza por todo el mundo es decir que nuestros videojuegos lleguen a cada lugar en la tierra por que nosotros tratamos de cambiar y mejorar el sistema de enseñanza para que sea mas lúdico y los niños se sientan motivados para estudiar, que sean buenas personas llenas de valores éticos y de espiritualidad que cambien las armas por lápices, el mazo por el cuaderno sepan que les espera un futuro mejor si ellos se esfuerzan por serlo.
Esto se lograría por que lo que vendemos no es solo videojuegos sino un futuro mejor y un mundo mejor si los niños se concientizan desde pequeños de lo bueno que es la vida se sentirán mejor y la tierra volverá a sus valores fundamentales: respeto, paz y comprensión. Si las personas comprendieran esto se darían cuenta de que no hay que solucionar todo por la fuerza y la violencia, que no tienen que matar a los inocentes como animales y humanos por que algo que tienen nuestros videojuegos es el respeto por la fauna y la vida animal por que nosotros provenimos y debemos aprender de nuestros hermanos los animales.


Estamos comprometidos con los siguientes principios que caracterizan y caracterizaran a nuestra empresa en procuración de alcanzar la existencia:
1. RESPETO: Refleja la dedicación que entrega cada una de las integrantes de la empresa, para con los clientes y entre la misma organización interna y externa. Es lo que esperamos, recibimos y brindamos a los demás.                                 
2. COMPROMISO: Permite cumplir los objetivos y genera resultados buenos.
3. TRABAJO EN EQUIPO: Es necesario para brindar la mejor calidad en los servicios y atención. Todas las personas realizan sus labores puntualmente para lograr un objetivo común.
4. HONESTIDAD Y ETICA: Es importante reflejar este valor ya que para los clientes es indispensable saber que existe honestidad en una empresa y da mejor apariencia en nuestras personas.
5. DESARROLLO PROFESIONAL: Se puede dar mediante esfuerzos individuales o por el apoyo de la empresa
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